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I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

Sal¢ininky r. Ei$iskiy muzikos mokyklos strateginis planas 2024-2026 metams parengtas
vadovaujantis Valstybés pazangos strategija ,,Lietuvos ateities vizija ,,Lietuva 2050, Lietuvos
Respublikos §vietimo jstatymu, Sal¢ininky rajono savivaldybés 2023-2030 mety strateginiu
plétros planu, Neformaliojo vaiky $vietimo koncepcija, 2019-2023 m. mokyklos strateginio plano
analize, Sal¢ininky r. Eisiskiy muzikos mokyklos nuostatais, Salg¢ininky r. Ei§iskiy muzikos
mokyklos mety veiklos ataskaitomis, mokyklos bendruomenés nariy pasiiilymais,
rekomendacijomis.

Mokyklos strateginio plano tikslas - uztikrinti Siuolaikiska, efektyvy mokyklos veiklos
valdyma, telkti mokiniy, jy tévy, mokytojy, mokyklos vadovo, aptarnaujan¢io personalo,
socialiniy partneriy bendryste sprendZziant aktualiausias ugdymo problemas, numatyti
prioritetinius tikslus ir uzdavinius, ir kaip bus jgyvendinti ugdymo veiklai keliami reikalavimai.
bendruomenés nariy mokymasis bendradarbiaujant, dalijantis geraja patirtimi su miesto, rajono,
Salies ir uzsienio (Lenkijos ir Latvijos Respublikomis) partneriais.

Mokyklos strateginj plang rengé sudaryta darbo grupé patvirtinta mokyklos direktoriaus
2023 m. gruodzio 29 d. jsakymu Nr. V1-51 ,Dél mokyklos strateginio plano rengimo darbo
grupés sudarymo*.

Planas aptartas ir suderintas Mokyklos ir Mokytojy taryboje. Konsultuotasi su Sal¢ininky
rajono savivaldybés Svietimo ir sporto skyriaus mokyklos veikla koordinuojan¢iu specialistu.



Rengiant mokyklos strateginj plang buvo laikomasi vieSumo, partnerystés, bendravimo ir
bendradarbiavimo principy.

Il SKYRIUS
MOKYKLOS PRISTATYMAS

Mokykla jsteigta 1966 m. spalio 1 d., yra savivaldybés biudzetiné jstaiga, turi vie$ojo
juridinio asmens statusg, Gikinj, finansinj, organizacinj ir teisinj savarankiSkuma, savo antspauda,
atributika, saskaitg banke.

Mokyklos kodas — 191417385.

Mokyklos adresas: Jono Pauliaus II g. 28 A, LT 17 175, Eisiskés.

Mokymo kalba — lietuviy, lenky.

Mokyklos steigéjas — Sal¢ininky rajono savivaldybé. Tai formalyjj §vietima papildanti
ugdymo jstaiga. Pagal SMM rekomendacijy ,,Dél meninio formalyjj $vietima papildan¢io
ugdymo programy rengimo ir jgyvendinimo patvirtinimo* nuostatas ir mokyklos patvirtintg
Ugdymo plang, vykdomos pradinio, pagrindinio, iSpléstinio, ankstyvojo ir kryptingo muzikinio
ugdymo programos. Mokykloje mokosi 71 mokinys. Vyksta grupinés ir individualios pamokos.

Priimty j muzikos mokykla mokiniy skai¢ius:

Metai

2018-2019

2019-2020

2020-2021

2021-2022

2022-2023

Priimty §

14

13

mokykla
mokiniy
skaiCius

17

18

23

Bendras 56
mokiniy
Skaicius

60

58 71

Mokiniy skaicius pagal programy specializacija:

Programos specializacija Skaicius Proc. nuo mokiniy skaiciaus
Muzika (fortepijonas) 33 46 %
Muzika (akordeonas) 8 11 %
Muzika (styginiai) 15 21 %
Ankstyvojo  muzikinio ugdymo 11 15 %
programa
I$pléstinio ugdymo programa 0 0%
Kryptingo ugdymo programa 5 7%

IS viso: 72
Meno kolektyvai:
Meno kolektyvas Dalyviy skaicius
Jaunuciy choras 36




Jauniy choras 16
Vokaliniai ansambliai 8
MiSriy instrumenty duetas 4
Smuikininky ansamblis 2
Fortepijoninis ansamblis 2

111 SKYRIUS
SITUACIJOS ANALIZE

Mokykloje dirba 8 mokytojai, 3 vyr. mokytojai, 4 mokytojai, 1 koncertmeisteris. Dalis
mokytojy turi didele pedagoginio darbo patirtj: daugiau negu 25 metai — 1 mokytojas, daugiau
negu 15 mety — 2 mokytojai, 10 mety — 2 mokytojai, daugiau negu 2 metai — 2 mokytojai, 1
jaunas mokytojas.

Mokyklos administracija:

Direktorius: Laurita Rozmyslovi¢iené — aukstasis universitetinis iSsilavinimas, stazas —
1,5 mety, jstaigai vadovauja nuo 2022 m.

Mokyklos darbuotojai:
Bendras darbuotojy skaicius: 12.
IS jy: 7 pedagogy, 2 administracijos, 3 aptarnaujantis personalas.

Pedagoginiai darbuotojai sudaro 67% visy mokykloje dirbanciy darbuotojy. Per
paskutinius metus mokykloje pradéjo dirbti nemaza dalis naujy ir jauny pedagogy. 2023 m.
mokykloje pradéjo dirbti 3 nauji pedagogai, 25-35 mety.

Mokyklos darbuotojai tobulino savo kvalifikacijg vidutiniskai 5 dienas per metus.
Mokytojai, uztikrindami ugdymo kokybe, stiprino profesines kompetencijas, stiprino mokiniy
mokymosi motyvacija ir mokéjimo mokytis kompetencijg, skyré démesj individualios mokinio,
bei bendros mokyklos pazangos kokybei, sieké uztikrinti deramg akademiniy pasiekimy lygi.
Taip pat didele jtaka turi kokybé - darbuotojai vis dazniau renkasi keliy dieny kursus, norédami
kelti savo kvalifikacija, gerinti pamoky kokybe.

Per paskutinius 1,5 mety mokiniy skaicius iSaugo, dél suaktyvéjusios veiklos, daznesniais
mokiniy pasirodymais jvairiuose miesto organizuojamuose renginiuose.

Mokyklos tradiciniai renginiai, meniné veikla reprezentuoja mokykla miesto, rajono,
Salies, tarptautiniuose konkursuose, festivaliuose, projektuose.

Pakankamai auksti mokiniy pasiekimai tarptautiniuose, S$alies, rajono konkursuose.
Daugiau mokiniy dalyvavo festivaliuose, konkursuose su meniniais kolektyvais, bei solo
pasirodymais, kurie tapo laureatais. Su mokyklos menine veikla, mokiniy pasiekimais galima
susipazinti mokyklos internetingje svetainéje www.eisiskiumm.It.

Istaigos ugdymo struktiira:

Mokykloje vykdomos muzikos (fortepijono, akordeono, styginiy) pradinio ir pagrindinio
formalyj; Svietima papildan¢io ugdymo programos, taip pat neformaliojo vaiky Svietimo
ankstyvojo, kryptingo, iSpléstinio ugdymo programos. Mokykloje veikia savivaldos institucijos:
Mokyklos taryba, Mokytojy taryba, Metodiné taryba. Baigus neformaliojo $vietimo pradinio ir
pagrindinio meninio ugdymo programas, mokiniams nuo §. m. (2024 m.) isduodami
Neformaliojo vaiky Svietimo elektroniniai pazyméjimai. Baigus kitas programas ar jy dalj,




i8duodamos Mokyklos pazymos (iSraSai). Mokiniams sudarytos salygos stiprinti savo geb¢jimus
meniniuose kolektyvuose ir ansambliuose.

Mokykla savo paslaugas teikia priesmokyklinio ir mokyklinio amziaus vaikams. Jie gali
mokytis pagal ankstyvojo, pradinio (4 metai) ir pagrindinio (4 metai), iSpléstinio ir kryptingo
muzikinio ugdymo programas.

SMSM, steigéjo, kita su mokyklos veikla susijusiy
institucijy informacija

}

] Direktorius \

}

| Savivaldos institucija |

)

’ Metodiné taryba ‘

}

| Mokytojai |

|

| Ugdytiniai, tévai |

Pagrindiné jstaigos veikla yra ugdymas:
- Pradinis ugdymas;
- Pagrindinis ugdymas.

Pradinis ugdymas — Pagrindinis ugdymas
Finansiniai iStekliai:

Mokyklos finansiniai ir materialiniai iStekliai tvarkomi pagal valstybés ir savivaldybés
reglamentuotg tvarka ir yra naudojami tikslingai. BiudZetiniy ir nebiudzetiniy 1¢Sy kaupimas,
skirstymas ir naudojimas yra viesas ir skaidrus. Mokyklos 1é3os - Sal¢ininky rajono savivaldybés
1¢Sos, specialiosios 1eSos, nebiudzetinés 1€Sos (projekty finansavimas, rémejy 1éSos, 1,2 % pajamy
mokesé¢io 1é%0s, kitos léSos). Mokyklos buhaltering apskaita tvarko Salininky rajono
savivaldybés administracijos Svietimo jstaigy apskaitos skyrius. Mokiniams, jy tévams,
visuomenei informacija apie Mokyklos veikla skelbiamos Mokykloje (informaciniuose
stenduose) ir internetiniame puslapyje www.eisiskiumm.lt, Salgininky rajono savivaldybés
internetinéje svetainéje, spaudoje. Taip pat apie mokiniy pasiekimus ir kylan¢ias problemas
mokiniy tévai informuojami tiesiogiai jiems besikreipiant ] mokyklos administracija, mokytojus.
Mokykla siekia kurti siuolaikinius reikalavimus atitinkancig ugdymo jstaigos materialing bazg.



Tam yra atnaujintos mokymo priemones, muzikos instrumentai, garso aparatiira, baldai,
kompiuteriné technika.

Mokyklai reikalingas pastato iSorés remontas, Siekiant sumazinti Sildymo iSlaidas bei
pagerinti mokyklos jvaizdj (sieny ir stogo apSiltinimas, fasado dazymas, pagrindinio mokyklos
i¢jimo rekonstrukcija).

Mokykloje nemazai muzikos instrumenty yra susidévéje, reikalauja remonto arba
pakeitimo.

Planavimo sistema:

Mokyklos veikla grindziama Siais rengiamais dokumentais: Mokyklos strateginiu planu,
ugdymo planu, metiniu veiklos planu, darbo tvarkos taisyklémis, darbuotojy pareigybiy
aprasSymais, dalyky ugdymo programomis, pamoky tvarkara$ciais, biudzeto planu. Mokyklos
veiklg grindzia Mokyklos nuostatai. Rengiamos mokytojy atestacijos programos. Veiklos
planavime dalyvauja Mokyklos savivaldos institucijos. Direktoriaus jsakymu sudaromos darbo
grupés Mokyklos strateginiam planui, metiniam veiklos planui, ugdymo planui, ugdymo
programoms parengti ir kt.

Mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimas:

Muzikos mokyklos mokiniy pasiekimai vertinami remiantis mokyklos direktoriaus
patvirtinta mokiniy mokymosi ir pazangos vertinimo tvarka. Dalyky mokytojai informuoja tévus
(globéjus, riipintojus) apie jy vaiky ugdymo poreikius, pasiekimus ir pazanguma.

Muzikos mokyklos baigimas:

Mokslo metai Muzikos

specialybé
2019 m. 5
2020 m. 7
2021 m. 5
2022 m. -
2023 m. 6

Tévai:

Tévai turi teis¢ dalyvauti mokyklos savivaldos institucijy veikloje, vaiky ugdymo procese,
gauti informacija apie vaiko ugdymo salygas ir rezultatus. Tévai bendradarbiauja su mokyklos
darbuotojais, sprendziant vaiko ugdymo ir prieZitros klausimus, padeda sudaryti reikiamas
salygas vaiko fizinei, protinei, dvasinei, dorovinei, socialinei raidai. Su ugdytiniy tévais yra
sudaromos ugdymo sutartys.

1. ISORINE ANALIZE (PESTE MATRICA)

ISoriniai veiksniai

Pagrindiniai $vietimo politikos tikslai numatyti:




Politiniai - teisiniai

- Valstybés pazangos strategijoje ,,Lietuva 2050 - i§skirta ugdymo
kokybé¢, mokytojy kompetencijy vystymas, informaciniy technologijy
naudojimas ugdymo procese.

-2023-2025 m. Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos misija —
Kiekvienam prieinamas kokybiskas $vietimas, sportas ir mokslas kaip
visavercio, socialiai saugaus zmogaus gyvenimo ir konkurencingo,
ziniomis gristo tkio ir kultiiros prielaida.

- Lietuvos Svietimo jstatyme (2011 m.), kuriame apibrézta formalyjj
Svietimg papildancéiy ugdymo jstaigy veikla.

-Neformaliojo vaiky Svietimo koncepcija (2005 m.) — nurodo
ugdymo Kryptis.

-Parengtos naujos formalyj; Svietimg papildan¢io pradinio ir
pagrindinio muzikos ugdymo programos, sudarytos salygos vaikams
lankyti ankstyvojo, kryptingo, iSpléstinio ugdymo programas.

Ekonominiai

Mokykla yra biudzeting jstaiga, kurios biudzetg sudaro savivaldybes
skiriamos 1¢Sos, tévy jmokos uZz moksla, bendruomenés nariai
perveda 1,2% pajamy mokescio dalj, neformaliojo vaiky $§vietimo
krepSelio 1éSos,  paramos 1éSos. Gaunamy €Sy wuztenka tik
biitiniausioms proceso reikméms.

Nuolat truksta biudzetiniy 1éSy aplinkos finansavimui.

Mokyklai reikalingas pastato iSorés remontas, Siekiant sumazinti
Sildymo iSlaidas bei pagerinti mokyklos jvaizdj (sieny ir stogo
apsiltinimas, fasado dazymas, pagrindinio mokyklos j€jimo
rekonstrukcija), taip pat mokyklos instrumentams rekalingas
remontas arba jy pakeitimas.

Socialiniai -
demografiniali

Gyventojy migracija daro nedidele jtaka mokyklos veiklai, mokiniy
skaicius mokykloje iSlieka stabilus.

Visuomené, kuri domisi mokiniy papildomu ugdymu, suvokia, kad
FSPU - svarbi bendro $vietimo dalis, padedanti jaunam Zmogui
tobulinti gebéjimus, jgyti kompetencijas.

Muzikos mokyklos atliecka prevencines funkcijas socialiai zalingy
jpro¢iy atzvilgiu: paty¢ios, nusikalstamos veikos, priklausomybiy
nuo narkotiniy medziagy. Mokykla sprendzia mokiniy uzimtumo
klausimg ir kt. Muzikos mokykly reikSmé tokiame socializacijos
kontekste yra neabejotinai labai svarbi, nors iSorinés negerovés jau
pastebimos ir ¢ia: kartais susiduriama su vaiky elgesio ir emocijy
valdymo problema, per didelis kriivis bendrojo lavinimo mokykloje.

Muzika gali padéti asmeniui spresti psichologinius konfliktus, ugdyti
asmenybg¢. Muzika sudaro priclaidas asmens savirealizacijai,
teigiamam saves ir kito asmens vertinimui.

Sudarytos salygos uZztikrina ugdymo prieinamuma. Mokestis uz
moksla kinta neZymiai, yra taikomos lengvatos. Kelionés islaidos
kompensuojamos visiems mokimams, atvykstantiems i§ kaimo
vietoviy.

Didelis démesys skiriamas mokiniy fiziniam ir psichologiniam
saugumui. Mokykloje sukurtos palankios ir saugios ugdymo ir

ugdymosi salygos.




Technologiniali

Naujos informacinés technologijos lemia Mokyklos funkcionavima,
uztikrina meninés informacijos sklaidg, greitina reikalingos
informacijos paieskag. Mokykla siekia modernaus informaciniy
technologijy isisavinimo lygio, kompiuteriniy ir audiovizualiniy
technologijy panaudojimg ugdymo procese. Informacija gaunama ir
siun¢iama elektroniniu pasStu, elektroninio dienyno platformoje
(Mano dienynas). Kokybiskai besikeicianc¢ios technologijos bei jy
taikymo galimybés skatina atnaujinti ugdymo procesa, suteikti jam
SiuolaikiSkumo.

Mokyklos bendruomenés informavimas vykdomas mokyklos
internetiniame puslapyje.

Edukaciniai

Sal¢ininky r. EiSiskiy muzikos mokykla inicijuoja jvairiy projekty
kiirima, jgyvendinimg bei dalyvavima juose.

Mokykla atsizvelgia 1 kiekvieno ugdytinio asmenines savybes ir
gebéjimus, turi galimybes formuoti individualy ugdymo turinj ir
individualizuoti ugdymo procesa. Tai uztikrina ugdymo kokybe,
skatina ugdytiniy motyvacijag. Mokykla puoseléja tarpinstitucinio
bendradarbiavimo kultiirg.

Mokykla organizuoja edukacines iSvykas mokiniams. Mokykloje
sudaromos salygos mokyklos bendruomenei tobuléti, jgyti naujy
kompetencijy, dalintis gergja patirtimi, plétoti socialinius rySius.
Mokyklos socialiniai partneriai: Sal¢ininky rajono bendrojo lavinimo
mokyklos, kulttiros jstaigos, rajono ir respublikos meno ir muzikos
mokyklos, visuomeninés organizacijos, EiSiSkiy Ligoninés Globos
skyrius ir kt.

Mokykla bendradarbiauja su Lenkijos Respublikos Chelmzos 1
laipsnio muzikos mokykla.

2. VIDINE ANALIZE

Veiklos sritis

Stipriosios pusés Tobulintinos pusés

1

2 3

Ugdymo turinys

- diegiami pradmenys meniniam ugdymuli,
atliekama ugdymo plano analizé,
atnaujinamos ir tobulinamos bendrosios
dalykinés programos;

- stiprinama teigiama mokymo (-si)
motyvacija;

- pakankamas démesys skiriamas ugdymo
proceso steb¢jimui.

- nepakankamas bendravimas
su ikimokyklinémis
istaigomis pritraukiant
gabius vaikus;

- pamokos vadyba.

Mokymosi
pasiekimai

- mokiniy pasiekimy lygis yra geras,
atitinkantis jiems skirtos programos
reikalavimus ir tikslus;

- nuolat skatinama mokymosi motyvacija,
atsizvelgiama j skirtingus geb¢jimus
(individualios programos, dalyvavimas

- ne visada pagrijsti tévy
prasymai lengvinti mokymo
programa.




koncertuose, konkursuose, projektuose);

- teorinio ir instrumentinio ugdymo sintezé
garantuoja muzikinio ugdymo ir pasiekimy
kokybe.

Mokymasis ir - rengiamos ir teikiamos kvalifikacinés - truksta sistemingumo
ugdymas programos; stebint ir analizuojant

- kaupiama metodinés veiklos medziaga; ugdymo procesa.

- nuolat sudaroma galimybé - triiksta ugdymo proceso

kvalifikacijos kélimui. metody jvairoveés, ugdymo

proceso organizavimo
netradicinése erdvése.

Pagalba - sudaromos sglygos vaiko muzikiniam - tobulintina vertinimo ir
moksleiviams ugdymui bei asmenybés plétrai; jsivertinimo sistema.

- visiems mokiniams sudaromos sglygos

dalyvauti koncertin¢je veikloje.
Mokyklos - mokyklos tradicijy puoseléjimas; - nelygiavertis mokytojy
etosas - inicijuojamos meninés programos; indélis ;1 mokyklos veikla.

- organizuojami projektai su Salies, rajono

ir uzsienio partneriais;

- vystomi glaudiis rySiai bendruomengje;

- tévai jtraukiami j projekting - edukacine

veikla;

- ruoSiami projekty leidybiniai bukletai,

projekty pristatymai visuomenei (parodos,

sklaida internete);

- nuolatos atnaujinama mokyklos veiklos

nuotraukos ir koncerty afiSy paroda.
[Stekliai - 1,2 % gyventojy pajamy mokestis; - nepakankamai iSnaudojama

- rémejy, fondy léSos;

- projekty I€Sos;

- tévy mokeséio uz FSPU 1éSos;

- nuolat gerinama mokyklos materialiné
baze.

galimybé pritraukti
papildomy 1ésy;

- nepakankama auditorijy
garso izoliacija;

- mokyklai reikalingas
pastato iSorés remontas,
siekiant sumazinti Sildymo
iSlaidas bei pagerinti
mokyklos jvaizdj (sieny ir
stogo apsiltinimas, fasado
dazymas, pagrindinio
mokyklos jéjimo
rekonstrukcija), mokyklos
instrumentams reikalingas
remontas arba instrumento
pakeitimas.




Mokyklos
valdymas ir
kokybés
garantavimas

tobulina darbo grupé;

darbas;

- mokykla turi savo strateginj plang, kurj

- mokykloje veikia metodiné taryba;
- kuriant meting¢ veiklos programa,
dalyvauja mokytojai, vyksta komandinis

- Siuolaikiskas valdymo stilius;

- naujausia informacija apie $vietimo
politika kolektyvui pateikiama operatyviai,
veiklos vykdomos vadovaujantis
pasidalytos lyderysté principu.

- dalis mokytojy
nepakankamai aktyviai
dalyvauja darbo grupiy
veikloje organizuojant
mokyklos veiklg.

SSGG ANALIZES SUVESTINE IR STRATEGINES ISVADOS

Stipriosios pusés
1. Auksta mokytojy profesiné kompetencija.
2. Sékmingas mokiniy ir mokytojy
dalyvavimas tarptautiniuose ir Salies
konkursuose.
3. Pakankama ugdymo programy jvairove.
4. Sudarytos sglygos programy testinumui.
5. Aktyvi koncertiné veikla.
6. Mokyklos tradicijy puoseléjimas.
7. Palaikomi ir ple¢iami rysiai su visuomene,
Svietimo, kultliros institucijomis ir meninémis
institucijomis.
8. Gerinama mokyklos materialiné baz¢.
9. Sutvarkyti informacijos $altiniai, veikia
internetinis puslapis.
10. Siuolaikiskas valdymo stilius.
11. Uztikrinamas naujy specialisty
pritraukimas.
12. Nuolat sisteminama ir kaupiama mokyklos
veiklos medZiaga.
13. Sékmingas 1éSy ir iStekliy valdymas.
14. Nuolat siekiama stiprinti mokyklos
bendruomenés mikroklimatag.

Silpnosios pusés
1. Triksta sistemingy mokyklos vidaus tyrimy,
mokymaosi ir ugdymo klausimais.
2. Tobulintina pamokos vadyba.
3. Ne visi mokytojai dalyvauja darbo grupiy
veikloje.
4. Mokiniy naudojimasis jvairiomis
technologijomis didina socialing atskirtj,
mazina bendravimo jgtidzius.
5. Nepakankamas ugdytiniy apriipinimas
instrumentais namuose.
6. Mokyklos patalpos stokoja estetikos
(kosmetinio klasiy bei bendro naudojimo viety
remonto).
7. Nerenovuota mokykla.
8. Ne visi vaikai turi auks$tg ugdymosi
motyvacija.
9. Ne visi tévai jsitraukia j ugdymosi procesa.
10. Truksta kokybiSky muzikos instrumenty.

Galimybés
1. Dalintis gergja pedagogine bei dalykine

Grésmes
1. Neskiriamas finansavimas mokyklos




patirtimi (mokytojams).

2. Mokykloje teikiamy muzikos ugdymo
paslaugy plétra.

3. Itraukti kuo daugiau bendruomenés nariy |
svarbiy problemy sprendimus.

4. Laiku pastebéti problemas ir galimybes.

5. Nuolat mokytis ir sudaryti saglygas mokytis
kitiems, tobulinti mokytojy kvalifikacija.

6. Bendradarbiavimo su socialiniais
partneriais plétojimas ir kryptingas bendry
tiksly siekimas.

7. Mokiniy pasiekimy, kultiirinés veiklos
sklaidos ir matomumo uztikrinimas Mokyklos
internetinéje svetainéje, Ziniasklaidos
priemongése, patalpose jrengtuose stenduose.

pastato renovacijai.

2. Daugelis mokytojy dirba keliose ugdymo
istaigose.

3. Did¢janti konkurencija tarp mokykly.

4. Tévai nepakankamai domisi ugdymo
rezultatais ir lankomumu, skirtingos galimybés
vaika apripinant instrumentu.

5. Ne visi mokytojai suvokia teisiniy
dokumenty bei jstatymy pazinimo ir laikymosi
svarba.

6. Popamokiné veikla bendrojo ugdymo
mokyklose iki vélyvesnio laiko.

7. Did¢jantis mokiniy, turinciy sveikatos
sutrikimy skaicius.

8. Ne visi mokiniai turi muzikos instrumentus
namuose.

IV SKYRIUS
MOKYKLOS VEIKLOS STRATEGIJA

Mokyklos misija

Mokykla - bendruomenés kultiros centras. Mokykla suteikia

mokiniams pradinj ir

pagrindinj muzikinj iSsilavinimg, ugdo moksleiviy estetinj skonj, muzikavimo poreikj.

Mokyklos vizija

Eisiskiy muzikos mokykla siekia tapti veiklia, Siy dieny aktualijas atspindinc¢ia, kokybiskas
paslauas teikianc¢ia mokykla. Sickiame bati vaiky ir jaunimo kulttros zidiniu.

Mokyklos vertybés
- Pagarba visiems ir kiekvienam

- Intelektualiné laisvé
- Tolerancija

* Asmeninés pazangos siekis

Prioritetinés sritys

1. Nuoseklus, efektyvus muzikinio ugdymo tobulinimas.
2. Muzikinés SvietejiSkos veiklos plétojimas.
3. Mokyklos bendruomenés bendradarbiavimo stiprinimas seikiant uztikrinti pagalba

mokiniams.
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V SKYRIUS
STRATEGINES ISVADOS

Atsizvelgiant j vidaus ir iSorés aplinkos veiksnius bei mokyklos stiprybes, silpnybes,
galimybes ir grésmes, 2024-2026 metais butina:

1. Tobulinti ugdomaja veikla, bendradarbiavimg su kitomis meninio profilio mokyklomis
Lietuvoje ir uzsienyje.
. Kurti mokyklos jvaizdj visuomenéje, Lietuvoje ir uzsienyje.
. Ruosti mokinius tolimesnéms meno studijoms.
. Skatinti mokytojus kelti kvalifikacija.
. Stiprinti tévy ir mokytojy bendravimo ir bendradarbiavimo kompetencijg.
6. leskoti papildomy mokyklos finansavimo Saltiniy.
7. Dalyvaujant projektuose ir darbo grupése skatinti pasidalytos lyderystés plétojima.
8. Organizuoti festivalius bei konkursus.

B~ LWN
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VI SKYRIUS
MOKYKLOS STRATEGINIAI TIKSLAI IR UZDAVINIAI

1. Nuolat siekti muzikinio ugdymo kokybés.
1.1. Gerinti ugdymo proceso kokybe ir mokiniy mokymosi pasiekimus.
1.2. Uztikrinti ugdymo prieinamumg.
1.3. Plétoti vadovo ir mokytojy kompetencijas.
1.4. Isigyti reikalingas mokymo priemones.
1.5. Atnaujinti mokymosi aplinkas.

2. Tobulinti ir plésti mokyklos Svietéjiska veikla.

2.1. Menine veikla skatinti mokiniy saviraiska ir kiirybiSkuma.

2.2. Puoseléti sengsias mokyklos tradicijas ir kurti naujas.

2.3. Stiprinti mokiniy tautiSkuma, patriotizmg ir pilietiSkuma.

2.4. Rengti bendrus projektus, akcijas, renginius su kitomis rajono, respublikos muzikos
(meno) mokyklomis, Salies Svietimo jstaigomis.

3. Stiprinti tévy ir mokytojy bendravimo kompetencija.
3.1. Taikyti jvairesnes bendravimo ir bendradarbiavimo su tévais formas.

VIl SKYRIUS
STRATEGINIU TIKSLU IR UZDAVINIU IGYVENDINIMO PRIEMONIU
PLANAS

| TIKSLAS )
NUOLAT SIEKTI MUZIKINIO UGDYMO KOKYBES

Uzdaviniai | Veiklos budai | Termi- | Atsakingas | Istekliai | Laukiami
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nai

rezultatai

1.1. Gerinti
ugdymo
proceso
kokybe ir
mokiniy
mokymosi
pasiekimus.

Pamokos
vadybos
tobulinimas

2024-
2026

Direktorius,
metodiné
taryba

Zmogiskieji
iStekliai

Metodin¢ grupé per
mokslo

metus praves po 2
atviras pamokas.
Pamokose bus
taikomi kurybiski
metodai, tobulinama
mokymo metodika.
Mokytojams
pamokos vadybos
klausimais
organizuojami
bendri kursai ar
seminarai.
Kiekvienais

metais.

Mokiniy

pasiekimy
stebésenos
vykdymas

2024-
2026

Direktorius,
mokytojai

Zmogiskieji
istekliai

Mokykloje du
kartus per metus
atliekami ir
metodinés tarybos
posédziuose
analizuojami
mokiniy pasiekimai.
Mokytojy tarybos
posédziuose anali-
zuojami pusmeciy,
mety mokiniy mo-
kymosi pasiekimai
ir jy lankomumo
rezultatai. Per
mokslo metus vyks
2 kontrolinés
grupinés pamokos,
1-2 akademiniai
koncertali, 1-2 jskai-
tos, baigiamieji
egzaminai.

1.2. Uztikrinti
ugdymo priei-
namuma.

Individuali-
zuoti muziki-
nes ugdymo
programas
mokiniams

2024-
2026

Direktorius,
metodiné
taryba

Zmogiskieji
iStekliai

Sudarytos palankios
mokymuisi sglygos.
Individualizuotas
mokymas padés
s¢kmingai integruo-
tis j ugdymo proce-
$3.

1.3. Plétoti
vadovo ir

Tikslingas
vadovo ir

2024-
2026

Direktorius,
Mokytojy

Zmogiskieji
iStekliai

Igyty Ziniy ir
patirties sklaida.
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mokytojy mokytojy taryba 40 % mokytojy
dalykines ir dalyvavimas aktyviai dalinsis
bendrasias seminaruose, patirtimi, rodys
kompetencijas. | konferen- iniciatyva, perimant
cijose, siekiant geraja patirt].
asmeninio Mokytojai ne
meistriSkumo maziau kaip 5
dienas per metus
kryptingai (atsizvel-
giant | mokyklos
veiklos uzdavinius)
tobulins kvalifika-
cija, kiti darbuotojai
- pagal poreik].
Kiekvienais metais
organizuojama 4 - 5
atviros pamokos.
1.4. Isigyti Gerinti 2024- Direktorius, | Zmogiskieji | Ugdymo procese
reikalingas apripinimg 2026 sekretoré iStekliai taikomos modernio-
mokymo muzikine sios technologijos.
priemones. literattira. Kasmet rengiamas
Kompiuteriniy mokymosi priemo-
muzikiniy niy poreikio planas,
programy, analizuojamas jo
muzikos jgyvendinimas.
instrumenty Mokykla bus apri-
jsigijimas pinta mokomosio-
mis priemonémis.
1.5. Atnaujinti | Pastato iSorés | 2024- Direktorius. | Biudzeto Tikimasi bus atlikti
mokymosi remonta, 2026 1¢Sos, spec. | patalpy bei iSorés
aplinkas. siekiant 1éSos remontai.
sumazinti Igyti/suremontuoti
Sildymo islai- muzikiniai
das bei page- instrumentai, jgyta

rinti mokyklos
jvaizdj, sieny ir
stogo
apsiltinimas,
fasado
dazymas, pag-
rindinio mo-
kyklos jéjimo
rekonstrukcija.
Atlikti patalpy
kosmetinj
remonta.

bent 1 SMART
lenta teorinei klasei.
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Il TIKSLAS )
TOBULINTI IR PLESTI MOKYKLOS SVIETEJISKA VEIKLA

Uzdaviniai Veiklos budai | Terminai | Atsakingas IStekliai Laukiami
rezultatai
2.1. Menine | Dalyvavimas 2024- Direktorius, Tévy Mokiniai jgaus
veikla skatin- | tarptautiniuose, | 2026 metodiné jnasai savaranki$kumo,
ti mokiniy Salies, rajono, taryba iniciatyvumo,
saviraiS§kg ir | miesto karybiskumo, tai
kiirybiskuma. | festivaliuose, skatins juos
konkursuose tobuléti meno
srityje.
Numatomas
bendras dalyviy
skaicius kiekvie-
nais metais -
60%.
2.2. Puoseléti | Tradiciniy 2024- Direktorius, Zmogiskieji | Mokykla daly-
senasias renginiy - 2026 mokytojai, darbo vaus kultiirinia-
mokyklos koncerty, grupés me ir visuome-
tradicijas ir susitikimy, niniame gyve-
kurti naujas. | projekty, nime.
organizavimas Numatoma testi
sengsias tra-
dicijas kasmet
organizuojant 5
renginius.
2.3. Stiprinti | Dalyvavimas 2024- Direktorius, Projekty, Mokiniai,
mokiniy renginiuose 2026 Meno réméjy dalyvaujantys
tautiSkuma, skirtuose vadovas 1éSos pilietiSkumo
patriotizmg ir | Vasario 16, Chory renginiuose pa-
pilietiSskumg. | Kovo 11, mokytojai jaus pilietiSku-
Lapkricio 11, mo dvasig ir
Polonijos suzinos patrio-
dienos tizmo svarba.
sventése, Taip pat prisidés
Dainy meile ir pagarba
Sventése. kalbai, knygai,
dainai ir savo
Saliai. Kasmet
planuojama po
2-3 renginius.
2.4. Rengti Kulttriniai 2024- Direktorius, Projekty Tarp mokykly
bendrus pro- | mainai ir 2026 mokytojai, lésos bus uztikrinta
jektus, akci- | partnerysté su darbo grupés gerosios

jas, renginius

kitomis jstai-

patirties sklaida
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su kitomis
respublikos
muzikos
(meno) mo-
kyklomis,
rajono, salies
Svietimo
istaigomis.

gomis per
projekting
veikla.
Profesionaliy
atlikéjy kon-
certai, susitiki-
mai su zymiais
meno Zmong-
mis mokykloje

ir kult@irinés
kompetencijos
stiprinimas,
vyks

kultiiros sklaida.
Kasmet numato-
ma vykdyti 1-2
projektus.
Kiekvienais
metais jtraukti
bent po 1
socialinj
partner].

11 TIKSLAS
STIPRINTI TEVU IR MOKYTOJU BENDRAVIMO KOMPETENCIJA
Uzdaviniai Veiklos buidai | Terminai | Atsakingas | Istekliai Laukiami
rezultatai
3.1. Taikyti Jtraukti 2024- Mokyklos | Zmogiskieji | Tobulés mokytoju,
jvairesnes mokiniy tévus | 2026 taryba tévy ir mokiniy bend-
bendravimo ir j mokyklos ravimo ir
bendradarbiavimo | veiklos bendradarbiavimo
su tévais formas. | planavima, kulttra.
organizavima, Tévams per mokslo
jgyvendinima, metus organizuoti 2
vertinimg ir mokiniy tévy
jsivertinima. susirinkimus, 1
Tobulinti tévy paskaitg. Tévai
ir mokytojy dalyvaus renginiuose

bendradarbia-
vimg padedant
vaikams mo-
kytis.
Organizuoti
Tévy pedago-
ginj, psicho-
loginj ir socia-
linj Svietima.
Tévy susirin-
Kimai, atviry
dury dienos.

kaip organizatoriai
(jtraukiant j darbo
grupes po vieng

téva), stebétojai

(70% tévy lankysis
mokyklos organizuoja-
moje veikloje).
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VIl SKYRIUS
STRATEGIJOS JGYVENDINIMAS, STEBESENA IR PRIEZIURA

Mokyklos strateginis veiklos planas perzitirimas ir koreguojamas kartg per metus.
Kiekvieny mokslo mety pradzioje sudaromas naujas mokyklos metinis veiklos planas, kuris
derinamas su mokyklos strateginiu planu. Uz strateginio plano vykdymo priezitirg atsakingas
mokyklos direktorius.

Plano koregavimg ir pataisas vykdo direktoriaus jsakymu sudaryta strateginio plano
igyvendinimo stebésenos grupé: trys pedagogai, sekretore.

Istaigos direktorius stebi ir jvertina, ar institucija jgyvendina strateginius tikslus ir
programas, ar darbuotojai jvykdé pavestus reikalavimus, ar vykdomy programy priemonés yra
efektyvios ir atitinkamai teikia siilymus strateginio plano papildymui ar jo pakeitimui.
Direktorius stebi ir analizuoja, ar tinkamai ir skaidriai planuojamos ir naudojamos biudZeto 1é3os.

Strateginio plano stebésena ir vertinimas vykdomas viso proceso metu ir visais lygiais.
Strateginio plano koregavimas atlieckamas rugs€jo - spalio ménesiais. Strateginio plano
lgyvendinimo ataskaita rengiama kiekvienais metais birzelio ménesj.

Projektai dél strateginio plano keitimo pateikiami rastu 2024-2026 mety strateginio plano
rengimo darbo grupei. Pasitilymai turi buti apsvarstyti mokyklos 2024-2026 mety strateginio
plano rengimo darbo grupéje, Mokyklos taryboje. Kasmet pasiekti strateginio plano
jgyvendinimo rezultatai pristatomi mokyklos bendruomenei. Strateginio plano jgyvendinimo
priezitiros grupé¢ posédziauja du kartus per metus. Ataskaita pateikiama mokyklos tarybai.
Analizés duomenys fiksuojami strateginio plano jgyvendinimo prieziiiros grupés sudarytoje
lenteléje.

IX SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IGYVENDINIMO NUOSTATOS IR LAUKIAMI
REZULTATAI

Jgyvendinant 2024-2026 mety strateginés plétros priemoniy plana, siekiama Sal&ininky r.
EisiSkiy muzikos mokyklos tobuléjimo, planuojama remiantis analizés iSvadomis ir prioritetais.
Uzsibréztais prioritetiniais tikslais siekiama tapti veiklia, Siy dieny aktualijas atspindincia,
kokybiska paslaugg teikian¢ia mokykla. Mokykloje vadovas, mokytojai planuoja, organizuoja
aktualius, aukSto meninio lygio renginius, projektus, pritraukdami fondy, réméjy lésas ir siekia
bendradarbiavimo su jstaigomis bei organizacijomis.

Strateginiame plane numatytos priemongs ir veikla detalizuojama metinés veiklos plane ir
patikslintuose ménesio veiklos planuose.
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